
2026 - ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI RIETI

ANNO 2026 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2026

Previsioni 

iniziali dell'anno 

2025

Previsioni di 

cassa per l'anno 

2026

Residui presunti 

finali dell'anno 

2025

Variazioni 

Avanzo iniziale di amministrazione presunto  804,53

 

Contributi iscritti all'Albo001000101  465,00  109.895,00  155,00  110.050,00  110.515,00

Contributi iscritti all'Albo (nuovi iscritti)003000101  3.100,00 -1.550,00  1.550,00  1.550,00

Quota CNI tassa annuale incassata004000101  75,00  18.225,00 -225,00  18.000,00  18.075,00

01 001  130.140,00CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI -1.620,00 131.220,00 540,00  129.600,00

 

Diritti per opinamento parcelle001000201  5.000,00 -1.000,00  4.000,00  4.000,00

Diritti per rilascio certificati002000201  250,00  250,00  250,00

Tesserini005000201  250,00 -150,00  100,00  100,00

Rimborso spese realizz. timbri006000201  1.000,00  1.000,00  1.000,00

Proventi vari (da rimborsare)007000201  500,00  500,00  500,00

Interessi di mora e penalità009000201  208,00  1.000,00  1.000,00  1.208,00

01 002  7.058,00ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA PRESTAZIONE DI 

SERVIZI

-1.150,00 8.000,00 208,00  6.850,00

 

01  137.198,00TITOLO I - ENTRATE CORRENTI -2.770,00 139.220,00 748,00  136.450,00

 

Ritenute erariali sui redditi di lavoro dipendente001000103  4.000,00  4.000,00  4.000,00

Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo002000103  1.000,00  1.000,00  1.000,00

Ritenute previdenziali e assistenziali dipendenti004000103  6.000,00  6.000,00  6.000,00

Ritenute diverse008000103  300,00  300,00  300,00

Indennità anzianità accantonata023000103  1.500,00  1.500,00  1.500,00

IVA Split Payment024000103  3.000,00  3.000,00  3.000,00

03 001  15.800,00ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO  11.800,00 4.000,00  15.800,00

 

03  15.800,00TITOLO III - PARTITE DI GIRO  11.800,00 4.000,00  15.800,00

Riepilogo Complessivo dei Titoli 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI -2.770,00 139.220,00 748,00  136.450,00  137.198,00

TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE

TITOLO III - PARTITE DI GIRO  11.800,00 4.000,00  15.800,00  15.800,00

Totale
 9.030,00 143.220,00 748,00  152.250,00  152.998,00

TOTALE ENTRATE  152.998,00
 9.030,00 143.220,00 748,00  152.250,00

Utilizzo dell'avanzo di amministrazione iniziale presunto  100,00

TOTALE GENERALE  152.250,00  152.998,00 143.320,00  9.030,00 748,00
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2026 - ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI RIETI

ANNO 2026 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2026

Previsioni 

iniziali dell'anno 

2025

Previsioni di 

cassa per l'anno 

2026

Residui presunti 

finali dell'anno 

2025

Variazioni 

 

Rimborso spese (viaggio, soggiorno, ind. tasferta)001000111  1.500,00  1.500,00  1.500,00

Spese assicurative componenti org. istit.004000111  3.000,00  3.000,00  3.000,00

11 001  4.500,00USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE  4.500,00  4.500,00

 

Stipendi personale dipendente001000211  20.000,00  20.000,00  20.000,00

Quota annuale indennità di anzianità004000211  1.500,00  1.500,00  1.500,00

Oneri previdenziali e assistenziali a carico dell'Ente007000211  7.000,00  7.000,00  7.000,00

Costi vari per personale dipendente009000211  70,00 -70,00

Spese per collaboratori occasionali (Contratto Adecco)010000211  39.000,00 -39.000,00

11 002  28.500,00ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO -10.570,00 39.070,00  28.500,00

 

Acquisto di libri, riviste, altre pubblicazioni e banche dati001000311  2.000,00  2.000,00  2.000,00

Spese per attività di consulenza legale, amministrativa e tributaria002000311  8.000,00  2.000,00  10.000,00  10.000,00

Spese per attività di collaborazione e consulenza di professionisti tecnici004000311  2.000,00  2.000,00  2.000,00

Spese postali e telefoniche006000311  2.500,00  2.500,00  2.500,00

Onorificenze agli iscritti008000311  300,00  300,00  300,00

Spese noleggio fotoc. e sistema inform.010000311  6.000,00  6.000,00  6.000,00

Manutenzione e riparazione macchine d'ufficio e assistenza software012000311  500,00 -500,00

Spese pubblicità023000311  300,00 -300,00

11 003  22.800,00USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI  1.200,00 21.600,00  22.800,00

 

Spese per convegni, riunioni e assemblee degli iscritti001000411  5.000,00  2.000,00  7.000,00  7.000,00

Spese per contributo funz. commissioni varie002000411  1.000,00  1.000,00  1.000,00

Spese per realizzazione sigilli (timbri) iscritti007000411  1.000,00  1.000,00  1.000,00

Quota CNI contributo annuale009000411  18.750,00  400,00  19.150,00  19.150,00

11 004  28.150,00USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI  2.400,00 25.750,00  28.150,00

 

Oneri bancari004000511  500,00  500,00  500,00

11 005  500,00ONERI FINANZIARI  500,00  500,00

 

Restituzioni e rimborsi diversi002000611  500,00  500,00  500,00

11 006  500,00POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI  500,00  500,00

 

Imposte, tasse e tributi vari001000711  800,00  200,00  1.000,00  1.000,00

11 007  1.000,00ONERI TRIBUTARI  200,00 800,00  1.000,00

 

Contributo Consorzio Universitario001000811  4.000,00  2.000,00  6.000,00  6.000,00

Contributo Fondazione OIR002000811  40.000,00  40.000,00  40.000,00

11 008  46.000,00TRASFERIMENTI PASSIVI  2.000,00 44.000,00  46.000,00

 

Fondo di riserva010001011  2.600,00  400,00  3.000,00  3.000,00
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2026 - ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI RIETI

ANNO 2026 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2026

Previsioni 

iniziali dell'anno 

2025

Previsioni di 

cassa per l'anno 

2026

Residui presunti 

finali dell'anno 

2025

Variazioni 

11 010  3.000,00SPESE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI  400,00 2.600,00  3.000,00

 

11  134.950,00TITOLO I - USCITE CORRENTI -4.370,00 139.320,00  134.950,00

 

Indennità di liquidazione al personale dipendente001000312  1.500,00  1.500,00  1.500,00

12 003  1.500,00INDENNITA' AL PERSONALE CESSATO DAL SERVIZIO  1.500,00  1.500,00

 

12  1.500,00TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE  1.500,00  1.500,00

 

Ritenute erariali sui redditi di lavoro dipendente001000113  4.000,00  4.000,00  4.000,00

Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo002000113  1.000,00  1.000,00  1.000,00

Ritenute previdenziali e assistenziali dipendenti004000113  6.000,00  6.000,00  6.000,00

Ritenute diverse008000113  300,00  300,00  300,00

Indennià anzianità accantonata023000113  1.500,00  1.500,00  1.500,00

IVA Split Payment024000113  3.000,00  3.000,00  3.000,00

13 001  15.800,00USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO  11.800,00 4.000,00  15.800,00

 

13  15.800,00TITOLO III - PARTITE DI GIRO  11.800,00 4.000,00  15.800,00

Riepilogo Complessivo dei Titoli 

TITOLO I - USCITE CORRENTI -4.370,00 139.320,00  134.950,00  134.950,00

TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE  1.500,00  1.500,00  1.500,00

TITOLO III - PARTITE DI GIRO  11.800,00 4.000,00  15.800,00  15.800,00

Totale
 8.930,00 143.320,00  152.250,00  152.250,00

TOTALE USCITE  152.250,00
 8.930,00 143.320,00  152.250,00

 748,00Avanzo di cassa presunto

TOTALE GENERALE  152.250,00  152.998,00 143.320,00  8.930,00
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