


ABfDEFGHIJKLDMLDMOFODMSJSHDJGL\]JSHD\NHDJSSHDGHDHFIJKHIODLDHDIOFSKJSSHDJNNLDRKL^HMHOFHDGLNDPOGHILDGH
POQROKSJQLFSODJGOSSJSODgPhKBDijkB[DGLNNJD`LNHlLKJDAWAPDFBDCkkdDXeXemDU

DVH

DaJKZHJNQLFSL

DWO

ABcDEFGHIJKLDMLDMOFODMSJSLDJGOSSJSLDQHM]KLDInLD\JKJFSHMIOFODNYJSS]JZHOFLDGLNDPOGHILDGHDPOQROKSJQLFSO
JGOSSJSOoDSKJDI]HDU

DVH

DWO

ABcBCDpOKQJZHOFLDLDMLFMHlHNHZZJZHOFLDM]HDIOFSLF]SHDGLNDIOGHILDgIhKBDJKSBDCfoDIOBDfDLDfDlHMD`abDcXdXeC[XDIOQL
QOGHhHIJSODGJND`abDqCdXeX[DIHKIJDNJDhOKQJZHOFLDGLNDRLKMOFJNLDJFInLDM]HDSLQHDGLNNYLSHIJDR]llNHIJDLDGLN
IOQROKSJQLFSODLSHIOmDU

DVH

DWO

ABcBXDPOFSKONNHDLD^LKHhHInLDM]NNYJSS]JZHOFLDGLNDPOGHILDGHDPOQROKSJQLFSO

DVH

DWO

ABkDEFGHIJKLDMLDTDMSJSJDJRRKO^JSJdHFMLKHSJDFLNDPOGHILDGHDPOQROKSJQLFSOD]FJDJRROMHSJDRKOILG]KJDGH
KHNL^JZHOFLDGLNNLDMHS]JZHOFHDGHDIOFhNHSSODGHDHFSLKLMMHDROSLFZHJNLDODKLJNLDgPhKBDaWADXeCroDaJKSLDEEEoDijDCB_oDRJ\
feDLDijDrDGLNNJD`LNHlLKJDAWAPDFBDCkkdDXeXem

DVH

DWO

��Y\XTUvdXmlYZleYWlutXmUel

{lYZXVUmZlYuleUTd�lYUeeUYVdtnuUY\yb]�cy^`Yy\qc^]\c]Yq`{
|`\Sy^]{`YmXmYUWWUdXmXYdmY�nUmTXYdmYoUtlYZdYWuXsuUVVUvdXmlY�
tTUTXYtWlpdodpUTXYp�lYeUYVdtnuUYmXmY�YtTUTUYsdxYUTTnUTUYXYWuXsuUVVUTU
WluYe�UmmXYZdYudoludVlmTX

sBcDEFGHIJKLDMLDNYLFSLoDFLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODGLNDataPtoDODGLNNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLN
aEAuDHFDLMJQLoDTDMSJSODHFSLKLMMJSODGJD]FDRKOILMMODGHDKHOK\JFHZZJZHOFLDgJFInLDMLDJ^^HJSODHFDJFFHDRKLILGLFSH
LDKLILFSLQLFSLDIOFIN]MOmDODHFDIOKMODU

DVH

DWO

sBkDEFGHIJKLDMLoDHFDRKLMLFZJDGLHDFLILMMJKHDRKLM]RROMSHoDTDMSJSJDKLJNHZZJSJDNJDbOSJZHOFLDVSKJOKGHFJKHJDGLN
RLKMOFJNLDRKLMMODNYLFSLdJQQHFHMSKJZHOFLDU

DVE

DWOoDJFInLDMLDMHDMOFOD^LKHhHIJSHDHDKLJSHDRKLM]RROMSO

DWOoDFOFDTDMSJSODFLILMMJKHO
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sBqDEFGHIJKLDMLDMOFODMSJSHDJGOSSJSHDJSSKHl]ZHOFHDGHDHFIJKHInHDGHhhLKLFSHoDSKJMhLKHQLFSHDJGD]hhHIHDGH^LKMHo
SKJMhLKHQLFSHDGHDMLGLoDGHDGHRLFGLFSHDRLKDHDv]JNHDMHJDMSJSODGHMROMSODHND\H]GHZHODRLKDHDGLNHSSHDRKL^HMSHDGJNNYJKSBD[o
IOQQJDCoDGLNNJDwBDFBDrkdXeeCDU

DVE

DWuoDRLKDJMMLFZJDGHDKHF^HHDJD\H]GHZHO

DWuoDQJN\KJGODNYLMHMSLFZJDGHDKHF^HHDJD\H]GHZHO

sBqBCDEFGHIJKLDNLD]FHSxDGHDRLKMOFJNLDO\\LSSODGHDQHM]KLDJHDMLFMHDGLNNJDwBDFBDrkdXeeCDFLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODU

��~�j�jYqdudslmTdY�

��~�j�fY^XmYqdudslmTdY�

_�Y_XmoedTTXYZdYdmTlulttd

PBCDEFGHIJKLDMLDTDMSJSJDJGOSSJSJD]FJDRKOILG]KJdKL\ONJQLFSOdJSSODRLKDNYJGOZHOFLDGLNNLDQHM]KLDHFDQJSLKHJDGH
HFIOFhLKHlHNHSxDLDHFIOQRJSHlHNHSxDRLKD\NHDHFIJKHInHDJQQHFHMSKJSH^HDGHD^LKSHILoDGHKH\LFZHJNHDLDNLDJNSKLDIJKHInL
MRLIHhHIJSLDFLND`BN\MBD[rdXeC[DOoDJFInLDHFDJMMLFZJDGHDRKOILG]KJDhOKQJNHZZJSJoDMLDNJDQHM]KJDTDMSJSJDJSS]JSJDU

DVH

DWO

PBXDEFGHIJKLDMLDTDMSJSJDJGOSSJSJD]FJDRKOILG]KJdKL\ONJQLFSOdJSSODRLKDNYJGOZHOFLDGLNNLDQHM]KLDHFDQJSLKHJDGH
IOFhLKHQLFSODLDJ]SOKHZZJZHOFLDgLyDJKSBDf[oDIOBDkDLDqoDGBN\MBDCcfdXeeCmDGL\NHDHFIJKHInHDJHD`HRLFGLFSHDOoDJFInL
HFDJMMLFZJDGHDRKOILG]KJDhOKQJNHZZJSJoDMLDNJDQHM]KJDTDMSJSJDJSS]JSJDU

DVH

DWO

PBXBCDVLllLFLDFOFDJFIOKJDJSS]JSJoDHFGHIJKLDMLDU

DWOFDMOFODMSJSLDJFIOKJDJ^^HJSLDNLDJSSH^HSxoDQJDMJKJFFODJ^^HJSLDFLHDSLQRHDRKL^HMSHDGJNDataPtDGJNNJDMLZHOFL

JFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAu

DVOFODMSJSLDJ^^HJSLDNLDJSSH^HSxDLoDG]Fv]LoDNJDQHM]KJDTDJSS]JNQLFSLDHFDIOKMODGHDJGOZHOFL

DWOFDMOFODMSJSLDJFIOKJDJ^^HJSLDNLDJSSH^HSxoDLDFOFDMJKJFFODJ^^HJSLDFLHDSLQRHDRKL^HMSHDGJNDataPtDODGJNNJ

MLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAu

PB[DPOFDKHhLKHQLFSODJNNLDQHM]KLDM]DHFIOFhLKHlHNHSxDLGDHFIOQRJSHlHNHSxDRLKD\NHDHFIJKHInHDJQQHFHMSKJSH^HDGH
^LKSHILoDGHKH\LFZHJNHDLDNLDJNSKLDIJKHInLDMRLIHhHIJSLDFLND`BN\MBD[rdXeC[oDHFGHIJKLDMLDFLNDataPtoDODFLNNJDMLZHOFL
JFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuoDFLNNYJSSODODKL\ONJQLFSODJGOSSJSODMOFODLMRNHIHSJSLDNLDGHKLSSH^LDRLK
NYJSSKHl]ZHOFLDGL\NHDHFIJKHInHDLDNJD^LKHhHIJDSLQRLMSH^JDGHDHFM]MMHMSLFZJDGHDIJ]MLDOMSJSH^LDU

DVH

DWO

i

j
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PB_DPOFDKHhLKHQLFSODJNNLDQHM]KLDM]DHFIOFhLKHlHNHSxzDEFGHIJKLDHNDF]QLKODGHDGHInHJKJZHOFHDKLMLDGJ\NHDHFSLKLMMJSH
M]NNYHFM]MMHMSLFZJDGHDIJ]MLDGHDHFIOFhLKHlHNHSxDRLK^LFS]SLDFLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODGLNDataPtDODGLNNJDMLZHOFL
JFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuDHFDLMJQLDU

PB_BCDEFGHIJKLoDFLNNYJQQHFHMSKJZHOFLoDJDInHDMHDJRRNHIJDNJDQHM]KJDM]NNYHFIOFhLKHlHNHSxzDU

_���j�jYqdudslmTd YSd Y^X

_���j�fY[nmvdXmUud YSd Y^X

_���j��Y]eTuX�tWlpdodpUul� YSd Y^X

PB_BCB[BCDVRLIHhHIJKLDU

PBfDEFGHIJKLDMLDMOFODMSJSLDLhhLSS]JSLD^LKHhHInLDM]NNJD^LKHGHIHSxDGLNNLDGHInHJKJZHOFHDKLMLDGJ\NHDHFSLKLMMJSH
M]NNYHFM]MMHMSLFZJDGHDIJ]MLDGHDHFIOFhLKHlHNHSxDU

DVH

DWO

PBcDPOFDKHhLKHQLFSODJNNLDQHM]KLDM]DHFIOQRJlHNHSxzDEFGHIJKLDHNDF]QLKODGHDGHInHJKJZHOFHDKLMLDGJ\NHDHFSLKLMMJSH
M]NNYHFM]MMHMSLFZJDGHDIJ]MLDGHDHFIOQRJSHlHNHSxDRLK^LF]SLDFLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODGLNDataPDODGLNNJDMLZHOFL
JFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuDHFDLMJQLDU

PBcBCDEFGHIJKLoDFLNNYJQQHFHMSKJZHOFLoDJDInHDMHDJRRNHIJDNJDQHM]KJDM]NNYHFIOQRJSHlHNHSxzDU

_�g�j�jYqdudslmTd YSd Y^X

_�g�j�fY[nmvdXmUud YSd Y^X

_�g�j��Y]eTuX�tWlpdodpUul� YSd Y^X

PBcBCB[BCDVRLIHhHIJKLDU

PBkDEFGHIJKLDMLDMOFODMSJSLDLhhLSS]JSLD^LKHhHInLDM]NNJD^LKHGHIHSxDGLNNLDGHInHJKJZHOFHDKLMLDGJ\NHDHFSLKLMMJSH
M]NNYHFM]MMHMSLFZJDGHDIJ]MLDGHDHFIOQRJSHlHNHSxDU

DVH

DWO

PBqDPOFDKHhLKHQLFSODJNNLDQHM]KLDM]DHFIOFhLKHlHNHSxDLGDHFIOQRJSHlHNHSxDRLKD\NHDHFIJKHInHDJQQHFHMSKJSH^HDGH
^LKSHILoDGHKH\LFZHJNHDLDNLDJNSKLDIJKHInLDMRLIHhHIJSLDFLND`BN\MBD[rdXeC[oDHFGHIJKLDMLDFLNDataPtoDODFLNNJDMLZHOFL
JFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuoDFLNNYJSSODODKL\ONJQLFSODJGOSSJSODMOFODLMRNHIHSJSLDGHKLSSH^LDRLK
LhhLSS]JKLDIOFSKONNHDM]HDRKLILGLFSHDRLFJNHDU

DVH

DWO

�

pXmtnelmTd

�

pXmtnelmTd

Pagina 4 di 18



PBrDEFGHIJKLDMLDMOFODMSJSHDLhhLSS]JSHDIOFSKONNHDM]HDRKLILGLFSHDRLFJNHDFLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODGLNDataPDODGLNNJ
MLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuDHFDLMJQLDU

DVH

DWO

PBCCDEFGHIJKLDMLDMOFODMSJSLDGHMIHRNHFJSLDRKOILG]KLDRLKDNYJIv]HMHZHOFLDLDNJD^LKHhHIJDGLNNLDGHInHJKJZHOFHDGH
JMMLFZJDGHDIOFhNHSSODGHDHFSLKLMMHDgLDHDKLNJSH^HDJ\\HOKFJQLFSHDJND^LKHhHIJKMHDGHDMHS]JZHOFHDInLDGLSLKQHFJFOD]F
Q]SJQLFSODGHDv]JFSODRKLILGLFSLQLFSLDGHInHJKJSOmDKLMLDGJNDRLKMOFJNLDLDGJHDIOFM]NLFSHDLDIONNJlOKJSOKHDU

DVH

DWO

PBCXDEFGHIJKLDMLDFLNDIOKMODGLNNYJFFODMOFODMSJSLDKHNL^JSLDHROSLMHDGHDIOFhNHSSODGHDHFSLKLMMHBDU

DVH

DWO

q�Y��dtTel�eX�dms

`BCDEFGHIJKLDMLDTDMSJSJDJGOSSJSJDNJDRKOILG]KJDRLKDNYJGOZHOFLDGLNNJDQHM]KJD{|nHMSNLlNO}HF\{DOoDJFInLDHF
JMMLFZJDGHDRKOILG]KJDhOKQJNHZZJSJoDMLDNJDQHM]KJDTDMSJSJDJSS]JSJDU

DVH

DWO

`BCBXDEFGHIJKLDIOFDv]JNLDQOGJNHSxDHNDML\FJNJFSLDR]~DHFONSKJKLDNJDML\FJNJZHOFLzDU

q�j�f�jY[XuVUYSpudTTU YSd Y^X

q�j�f�fY[XuVUYyuUel YSd Y^X

`BXDEFGHIJKLDJSSKJ^LKMODv]JNLDSKJDHDML\]LFSHDQLZZHDROMMOFODLMMLKLDHFONSKJSLDNLDML\FJNJZHOFHDHFDhOKQJDMIKHSSJz
U

q�f�jYqXpnVlmTXYpUuTUplX YSd Y^X

q�f�fY`VUdeYlwXY|`_ YSd Y^X

q�f��YSdtTlVUYdmoXuVUTd�XYZlZdpUTXYtlmvU
sUuUmvdUYZleeUYudtlu�UTlvvUYZlee�dZlmTdTxYZle
tlsmUeUmTlY�yWvdXmlYmXmYWul�dtTUYZUeelYmXuVl�

YSd Y^X

q�f��YSdtTlVUYdmoXuVUTd�XYZlZdpUTXYpXm
sUuUmvdUYZleeUYudtlu�UTlvvUYZlee�dZlmTdTxYZle
tlsmUeUmTlY�yWvdXmlYWul�dtTUYZUeelYmXuVl�

YSd Y^X

q��YcmZdpUulYZUY�nUedYtXsslTTdYWXttXmXYWlu�lmdulYelYtlsmUeUvdXmd��
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`B[BCDVONODGHRLFGLFSHDR]llNHIHDU

DVH

DWO

`B[BXD�NHDJNSKHDMO\\LSSHDHFGH^HG]JSHDGJNDGN\MDX_dXeX[DgJKSBD[DmDLDMRLIHhHIJSHDFLNNLDww��DAWAPD[CCdXeX[DU

DVH

DWO

`�Y[XuVUvdXml

�BCDEFGHIJKLDMLoDFLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODGLNDataPtDODGJNNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuoDT
MSJSJDJSS]JSJDNJDpOKQJZHOFLDHFDQJSLKHJDGHDRKL^LFZHOFLDGLNNJDIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDU

DVH

DWO

�BXDEFGHIJKLDInLDSHRODGHDhOKQJZHOFLDTDMSJSJDLKO\JSJoDFLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSOoDJNNYHFSLKFODGLNNYLFSLDLDInHDnJ
IOHF^ONSODU

D�BXBCDpOKQJZHOFLDLDMLFMHlHNHZZJZHOFLDM]HDSLQHDGLNNYLSHIJDLDNYHFSL\KHSx

D�BXBXDpOKQJZHOFLDLDMLFMHlHNHZZJZHOFLDM]HDIOFSLF]SHDGLNDPOGHILDGHDPOQROKSJQLFSO

D�BXB[DpOKQJZHOFLDLDMLFMHlHNHZZJZHOFLDM]HDIOFSLF]SHDGLNDaHJFODtKHLFFJNLDGHDaKL^LFZHOFLDGLNNJDPOKK]ZHOFL

LDGLNNJDtKJMRJKLFZJ

D�BXB_DpOKQJZHOFLDSLIFHIJdMRLIHJNHMSHIJDM]NNLDQOGJNHSxDGLNNJDQLMMJDHFDJSSODGLNDRKOILMMODGHD\LMSHOFLDGLN

KHMInHO

D�BXBfDpOKQJZHOFLDSLIFHIJdMRLIHJNHMSHIJDM]HDRKOILMMHdJKLLDGHDKHMInHODKHM]NSJSLDJDRH�DLNL^JSJDLMROMHZHOFLDJN

KHMInHO

D�BXBcDpOKQJZHOFLDFLNNJDQJSLKHJDGLNNJD\LMSHOFLDGLNDIOFhNHSSODGHDHFSLKLMMH

`�f��Y[XuVUvdXmlYlYtlmtd�dedvvUvdXmlYtndYpXmTlmnTdYZleY|dUmXYbudlmmUelYZdY|ul�lmvdXmlYZleeUY_XuunvdXmlYlYZleeU
buUtWUulmvUYXYtlvdXmlY���\dtp�dYpXuunTTd�dYlYTuUtWUulmvU���YZleY|c]y
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�BXB[BCDaLKDNLDML\]LFSHDhH\]KLoDHFGHIJKLDHNDF]QLKODQLGHODGHDOKLDGHDhOKQJZHOFLDLKO\JSL

`�f���j�jY\|_b

`�f���j�fYSTUooYZleY\|_b

`�f���j��Y\lolulmTd

`�f���j��YqdudslmTd

`�f���j�rY[nmvdXmUud

`�f���j�gY]eTud

�B[DEFGHIJKLDMLDNJDhOKQJZHOFLDTDMSJSJDLKO\JSJDSKJQHSL

`���jY[XuVUvdXmlYouXmTUel YSd Y^X

`���fY{U�XuUTXudYpXmYUmUedtdYZdYpUtdYWuUTdpdYw
ltlupdTUvdXmd

YSd Y^X

`����Y[XuVUvdXmlYUYZdtTUmvU YSd Y^X

`����Y]eTuXY�tWlpdodpUul� YSd Y^X

�B_DEFGHIJKLDMLoDRLKDO\FHDIOKMODGHDhOKQJZHOFLoDMOFODMSJSHDMOQQHFHMSKJSHDJHDRJKSLIHRJFSHDRKLMLFSHDGLH
v]LMSHOFJKHDhHFJNHZZJSHDJDQHM]KJKLDHNDNOKODNH^LNNODGHD\KJGHQLFSODU

DVH

DWO

�B_BCDEFGHIJKLDMLDHDIOKMHDGHDhOKQJZHOFLDM]IILMMH^HDMOFODMSJSHDRKO\KJQQJSHDHFDh]FZHOFLDGLHDhLLGlJI�DOSSLF]SH

DVH

DWO

�BfDEFGHIJKLDMLDNJDhOKQJZHOFLDTDMSJSJDLKO\JSJDGJDMO\\LSSHDHFSLKFHDODLMSLKFHDU

DEFSLKFH

D�MSLKFH

g

Pagina 7 di 18



�BfBCDEFGHIJKLDInHDnJDLKO\JSODNJDhOKQJZHOFL

`�r�j�jY[XuVUvdXmlYdmY�Xntl YSd Y^X

`�r�j�fYS^] YSd Y^X

`�r�j��Ykmd�lutdTx YSd Y^X

`�r�j��Y]eTuXYtXsslTTXYWn��edpXY�tWlpdodpUul� YSd Y^X

`�r�j�rYSXsslTTXYWud�UTXY�tWlpdodpUul� YSd Y^X

`�r�j�gY]eTuXY�tWlpdodpUul� YSd Y^X

�BfBCB_BCDVRLIHhHIJKLDJNSKODMO\\LSSODR]llNHIO

[�YbuUtWUulmvU

pBCDEFGHIJKLDMLDMOFODMSJSHDM^ONSHDQOFHSOKJ\\HDM]NNJDR]llNHIJZHOFLDGLHDGJSHDIOM�DIOQLDRKL^HMSHDFLNDataPDO
FLNNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuDU

DVH

DWO

pBCBCDEFGHIJKFLDNJDRLKHOGHIHSxDU

D�LFMHNL

DsHQLMSKJNL

DtKHQLMSKJNL

D�]JGKHQLMSKJNL

DVLQLMSKJNL

DAFF]JNL

DANSKO

pBCBXBeDEFGHIJKLDMLDTDMSJSJD\JKJFSHSJDSKJMRJKLFZJDJFInLDGL\NHDJSSHoDGJSHDLDHFhOKQJZHOFHDKLNJSH^HDJNDaWbboDGJ
R]llNHIJKLDMLIOFGODNLDHFGHIJZHOFHDGLNNJDb�VoDQLGHJFSLDNYHFMLKHQLFSOoDFLNNJDIOKKHMROFGLFSLDMOSSOMLZHOFLDGH
ABtBoDGHD]FDNHF�DInLDKHF^HJDJNNJDRKLGLSSJDMLZHOFLDGLGHIJSJDJNNYJSS]JZHOFLDGLNNLDQHM]KLDGLNDaWbbDgIhKBDaWA
XeXXoDijD[DRJKSLDSKJMRJKLFZJmDU

DVH

DWO

pBCBXDEFGHIJKLDMLDHDQOFHSOKJ\\HDnJFFODL^HGLFZHJSODHKKL\ONJKHSxDFLNNJDR]llNHIJZHOFLDGLHDGJSHDU

DVH

DWO

_^c
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pBXDEFGHIJKLDMLDNYJQQHFHMSKJZHOFLDnJDKLJNHZZJSODNYHFhOKQJSHZZJZHOFLDGLNDhN]MMODRLKDJNHQLFSJKLDNJ
R]llNHIJZHOFLDGLHDGJSHDFLNNJDMLZHOFLD���AQQHFHMSKJZHOFLDSKJMRJKLFSL���DU

DVH

DWO

DVONODHFDRJKSL

DEFDIOKMODGHDJGOZHOFL

pB[DEFGHIJKLDMLDHNDMHSODHMSHS]ZHOFJNLoDKLNJSH^JQLFSLDJNNJDMLZHOFLD{AQQHFHMSKJZHOFLDSKJMRJKLFSL{oDSKJIIHJDHN
F]QLKODGLNNLD^HMHSLDU

DVH

DWO

pB_DEFGHIJKLDMLDTDMSJSJDJGOSSJSJDLDR]llNHIJSJDM]NDMHSODNJDRKOILG]KJDRLKDNJD\LMSHOFLDGLNNLDKHInHLMSLDGHDJIILMMO
IH^HIOD{MLQRNHIL{DU

DVH

DWO

pBfDEFGHIJKLDMLDMOFODRLK^LF]SLDKHInHLMSLDGHDJIILMMODIH^HIOD{MLQRNHIL{DgIhKBDJKSBDfoDIOBDCDGN\MD[[dXeC[mDU

DVH

DWO

pBfBCDEFGHIJKLDHNDF]QLKODGHDKHInHLMSLDRLK^LF]SLDU

pBfBCBCDEFGHIJKLDHNDF]QLKODGHDKHInHLMSLDInLDnJFFODGJSODIOKMODJGD]FDJGL\]JQLFSODFLNNJDR]llNHIJZHOFLDGLH
GJSHDU

pBcDEFGHIJKLDMLDTDMSJSJDJGOSSJSJDLDR]llNHIJSJDM]NDMHSODNJDRKOILG]KJDRLKDNJD\LMSHOFLDGLNNLDKHInHLMSLDGHDJIILMMO
IH^HIOD{\LFLKJNHZZJSO{DgIhKBDJKSBDfoDIOBDXDGN\MD[[dXeC[mDU

DVH

DWO

pBkDEFGHIJKLDMLDMOFODRLK^LF]SLDKHInHLMSLDGHDJIILMMODIH^HIOD{\LFLKJNHZZJSO{DU

DVH

DWO

fi

i
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pBqDEFGHIJKLDMLDTDMSJSODHMSHS]HSODHNDKL\HMSKODGL\NHDJIILMMHDU

DVH

DWO

pBqBCDEFGHIJKLDMLDTDMSJSJDKHMRLSSJSJDNYHFGHIJZHOFLDInLDRKL^LGLDGHDKHROKSJKLDFLNDKL\HMSKODNYLMHSODGLNNLDHMSJFZLDU

DVH

DWO

pBrDpOKQ]NJKLD]FD\H]GHZHODM]NDNH^LNNODGHDJGLQRHQLFSODGL\NHDOllNH\nHDGHDSKJMRJKLFZJDHFGHIJFGODv]JNHDMOFODNL
RKHFIHRJNHDHFJGLQRHLFZLDKHMIOFSKJSLDFOFInTDHDRKHFIHRJNHDhJSSOKHDInLDKJNNLFSJFODNYJGLQRHQLFSO

z�YS�XesdVlmTXYUTTd�dTxYtnpplttd�UYplttUvdXmlYeU�XuXY�|UmTXnoeUsl�

�BCDEFGHIJKLDMLDTDMSJSJDJGOSSJSJD]FJDRKOILG]KJdKL\ONJQLFSOdJSSODRLKDNYJGOZHOFLDGLNNJDQHM]KJD{`E�E�tE
auVt���awu���WtD�DaAWtu�pwA��{DOoDJFInLDHFDJMMLFZJDGHDRKOILG]KJDhOKQJNHZZJSJoDMLDNJDQHM]KJDTDMSJSJ
JSS]JSJDU

DVH

DWO

�BCBXDEFGHIJKLDMLDMOFODMSJSLDLhhLSS]JSHDIOFSKONNHDM]NNYJSS]JZHOFLDGLNNJDQHM]KJDU

DVH

DWO

�BCB[DEFGHIJKLDMLDMOFODMSJSLDJGOSSJSLDQHM]KLDRLKDHNDKHMRLSSODGLNDGH^HLSODGHDRJFSO]hNJ\LDv]JNHoDJGDLMLQRHOoDNJ
RKL^HMHOFLDGHDOllNH\nHDHFDIJRODJNDRLKMOFJNLDILMMJSODGHDHFhOKQJKLDNYJQQHFHMSKJZHOFLDGL\NHDHFIJKHInHDJMM]FSH
FLHDSKLDJFFHDM]IILMMH^HDJNNJDILMMJZHOFLzDU

DVH

DWO

��Y_XVVdttdXmdYlYpXmoludVlmTXYdmpUudp�dYdmYpUtXYZdYpXmZUmmU

�BCDEFGHIJKLDMLoDJHDMLFMHDGLNNYJKSBD[f�lHMDGLND`BN\MBDCcfDGLNDXeeCoDTDMSJSJDJGOSSJSJD]FJ
RKOILG]KJdKL\ONJQLFSOdJSSODRLKDNYJGOZHOFLDGLNNJDQHM]KJD{POQQHMMHOFHoDJMML\FJZHOFHDGHD]hhHIHDL
IOFhLKHQLFSODGHDHFIJKHInHDHFDIJMODGHDIOFGJFFJDRLKDGLNHSSHDIOFSKODNLDaA{DOoDJFInLDHFDJMMLFZJDGHDRKOILG]KJ
hOKQJNHZZJSJoDMLDNJDQHM]KJDTDMSJSJDJSS]JSJDU

DVH

DWO

~
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�BCBXDEFGHIJKLDMLDMOFODRLK^LF]SLDML\FJNJZHOFHDKLNJSH^LDJNNJD^HONJZHOFLDGLHDGH^HLSHDIOFSLF]SHDFLNNYJKSBD[fDlHM
GLNDGBN\MBDFBDCcfdXeeCDgRJKSLIHRJZHOFLDJDIOQQHMMHOFHDLDJMML\FJZHOFHDJ\NHD]hhHIHDJHDMO\\LSSHDIOFGJFFJSHo
JFInLDIOFDMLFSLFZJDFOFDRJMMJSJDHFD\H]GHIJSOoDRLKDHDKLJSHDGHDI]HDJNDPJRODEoDtHSONODEEoDwHlKODEEoDIBRBmDU

DVH

DWO

�BCB[DEFGHIJKLDMLDMOFODMSJSLDLhhLSS]JSHDIOFSKONNHDM]NNYJSS]JZHOFLDGLNNJDQHM]KJDU

DVH

DWO

c�Y|UTTdYZdYdmTlsudTx

EBCDEFGHIJKLDMLDNLDJQQHFHMSKJZHOFHDRKLGHMROF\OFODLD]SHNHZZJFODRKOSOIONNHDGHDNL\JNHSxDODRJSSHDGYHFSL\KHSxDRLK
NYJhhHGJQLFSODGHDIOQQLMMLDU

DVH

DWO

EBCBXDEFGHIJKLDHNDF]QLKODGHDsJFGHDHFDI]HDMOFODMSJSLDHFMLKHSLDNLDINJ]MONLDGLHDaJSSHDGHDEFSL\KHSxDKHMRLSSODJNDSOSJNL
GLHDlJFGHDRKLGHMROMSHDFLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODGLNDataPtDODGLNNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLN
aEAuDHFDLMJQLDU

EBCB[DEFGHIJKLDHFDv]JFSHDIOFSKJSSHDSKJDv]LNNHDMSHR]NJSHDFLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODGLNDataPtoDODGLNNJDMLZHOFL
JFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuoDHFDLMJQLDMOFODMSJSLDRKL^HMSLDINJ]MONLDM]NDKHMRLSSODGLHDaJSSHDGH
EFSL\KHSxDU

EBCB_DEFGHIJKLDMLDMOFODMSJSHDLhhLSS]JSHDIOFSKONNHDM]NNYJSS]JZHOFLDGLNNJDQHM]KJ

DVH

DWO

EBCBfDEFGHIJKLDMLDIHDMOFODMSJSHDIJMHDGHDJSSH^JZHOFLDGLNNLDJZHOFHDGHDS]SLNJDRKL^HMSLDHFDL^LFS]JNHDRKOSOIONNHDGH
NL\JNHSxDODRJSSHDGHDHFSL\KHSxDHFMLKHSHDFLHDIOFSKJSSHDMSHR]NJSHDU

DVH

DWO

{�Y\UWWXuTdYpXmYWXuTUTXudYZdYdmTlulttdYWUuTdpXeUud

{lYZXVUmZlYuleUTd�lYUeeUYVdtnuUY\]||y\bcY_y^YcY|y\b]by\cYqc
c^b`\`SScY|]\bc_y{]\cYmXmYUWWUdXmXYdmY�nUmTXYdmYoUtlYZd
WuXsuUVVUvdXmlY�YtTUTXYtWlpdodpUTXYp�lYeUYVdtnuUYmXmY�YtTUTUYsdx
UTTnUTUYXYWuXsuUVVUTUYWluYe�UmmXYZdYudoludVlmTX

a�Y]TTnUvdXmlYZleelYVdtnulYslmluUed

i

i
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a�jYcmZdpUulYtlYdeYpXVWelttXYZleelYVdtnulYUTTnUTlY�UYU�nTXYnmYloolTTXY�ZdulTTXYXYdmZdulTTX���

�BCBCDABDV]NNJDv]JNHSxDGLHDMLK^HZHDU

DaOMHSH^O

DWL\JSH^O

DWL]SKJNL

�BCBXDsBDV]NNYLhhHIHLFZJDGLHDMLK^HZHDgLMBDHFDSLKQHFHDGHDKHG]ZHOFLDGLHDSLQRHDGHDLKO\JZHOFLDGLHDMLK^HZHmDU

DaOMHSH^O

DWL\JSH^O

DWL]SKJNL

�BCB[DPBDV]NDh]FZHOFJQLFSODGLNNYJQQHFHMSKJZHOFLDgLMBDHFDSLKQHFHDGHDMLQRNHhHIJZHOFLdMFLNNHQLFSODGLNNL
RKOILG]KLmDU

DaOMHSH^O

DWL\JSH^O

DWL]SKJNL

�BCB_D`BDV]NNJDGHhh]MHOFLDGLNNJDI]NS]KJDGLNNJDNL\JNHSxDU

DaOMHSH^O

DWL\JSH^O

DWL]SKJNL

�BCBfD�BDV]NNLDKLNJZHOFHDIOFDHDIHSSJGHFHDU

DaOMHSH^O

DWL\JSH^O

DWL]SKJNL

�BCBcDpBDANSKODgMRLIHhHIJKLm

DaOMHSH^O

DWL\JSH^O

DWL]SKJNL

�BCBcBCDVRLIHhHIJKLDU

�BXDEFGHIJKLDMLDTDMSJSODLhhLSS]JSODHNDQOFHSOKJ\\HODGHDS]SSLDNLDQHM]KLD�LFLKJNHDU

DVH

DWO

^`SSk^]
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]�YacSk\`YS|`_c[c_�`YqcY_y^b\y{{y

cmYoUtlYZdYWuXsuUVVUvdXmlYmXmYtXmXYtTUTlYWul�dtTlYacSk\`YS|`_c[c_�`Yqc
_y^b\y{{y

��YacSk\`YS|`_c[c_�`YqcYb\]S|]\`^�]

cmYoUtlYZdYWuXsuUVVUvdXmlYmXmYtXmXYtTUTlYWul�dtTlYacSk\`YS|`_c[c_�`Yqc
b\]S|]\`^�]

_�YacSk\`YS|`_c[c_�`YqcYq`[c^c�cy^`Y`Y|\yay�cy^`Yq`{{�`bc_]Y`
qcYSb]^q]\qYqcY_ya|y\b]a`^by

cmYoUtlYZdYWuXsuUVVUvdXmlYmXmYtXmXYtTUTlYWul�dtTlYacSk\`YS|`_c[c_�`Yqc
q`[c^c�cy^`Y`Y|\yay�cy^`Yq`{{�`bc_]Y`YqcYSb]^q]\qYqcY_ya|y\b]a`^by

q�YacSk\`YS|`_c[c_�`YqcY\`zy{]a`^b]�cy^`

cmYoUtlYZdYWuXsuUVVUvdXmlYmXmYtXmXYtTUTlYWul�dtTlYacSk\`YS|`_c[c_�`Yqc
\`zy{]a`^b]�cy^`

`�YacSk\`YS|`_c[c_�`YqcYS`a|{c[c_]�cy^`

cmYoUtlYZdYWuXsuUVVUvdXmlYmXmYtXmXYtTUTlYWul�dtTlYacSk\`YS|`_c[c_�`Yqc
S`a|{c[c_]�cy^`

[�YacSk\`YS|`_c[c_�`YqcY[y\a]�cy^`

cmYoUtlYZdYWuXsuUVVUvdXmlYmXmYtXmXYtTUTlYWul�dtTlYacSk\`YS|`_c[c_�`Yqc
[y\a]�cy^`

z�YacSk\`YS|`_c[c_�`YqcY\yb]�cy^`

cmYoUtlYZdYWuXsuUVVUvdXmlYmXmYtXmXYtTUTlYWul�dtTlYacSk\`YS|`_c[c_�`Yqc
\yb]�cy^`

��YacSk\`YS|`_c[c_�`YqcYqcS_c|{c^]Yq`{Y_y^[{cbbyYqcYc^b`\`SSc

cmYoUtlYZdYWuXsuUVVUvdXmlYmXmYtXmXYtTUTlYWul�dtTlYacSk\`YS|`_c[c_�`Yqc
qcS_c|{c^]Yq`{Y_y^[{cbbyYqcYc^b`\`SSc

c�Y]bbk]�cy^`Yq`{{`YacSk\`YS|`_c[c_�`

{lYZXVUmZlYZdYp�dntnuUYuleUTd�lYUee�]bbk]�cy^`Yq`{{`YacSk\`
S|`_c[c_�`YmXmYUWWUdXmXYdmY�nUmTXY�YmlplttUudXYWudVUYudtWXmZlul
UeelYZXVUmZlYWulplZlmTdYuleUTd�lYUee�UTTnUvdXmlYZleelYtdmsXelYVdtnul
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]�YSlsmUeUvdXmdYudpl�nTl

ABCDEFGHIJKLDMLoDFLNDIOKMODGLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODGLNDataPtoDODGLNNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJ
GLNDaEAuoDMOFODRLK^LF]SLDML\FJNJZHOFHDRLKDL^LFSHDIOKK]SSH^HDU

DVH

DWO

��Y|uXplZdVlmTdYqdtpdWedmUud

sBCDEFGHIJKLDMLoDFLNDIOKMODGLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODGLNDataPtoDODGLNNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJ
GLNDaEAuoDMOFODMSJSHDJ^^HJSHDRKOILGHQLFSHDGHMIHRNHFJKHDRLKDL^LFSHDIOKK]SSH^HDU

DVH

DWO

_�Yqlmnmpl

PBCDEFGHIJKLDMLoDFLNDIOKMODGLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODGLNDataPtoDODGLNNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJ
GLNDaEAuoD^HDMOFODMSJSLDGLF]FILoDKH\]JKGJFSHDL^LFSHDIOKK]SSH^HoDJDIJKHIODGHDGHRLFGLFSHDGLNNYJQQHFHMSKJZHOFLDU

DVH

DWOFDMOFODRLK^LF]SLDFOSHZHL

q�Y|uXplZdVlmTdY|lmUed

`BCDEFGHIJKLDMLoDFLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODGLNDataPtoDODGLNNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuo
NYJQQHFHMSKJZHOFLDJllHJDJ^]SODFOSHZHJDGJDRJKSLDGLHDRKORKHDGHRLFGLFSHDGHDLMMLKLDMSJSHDGLMSHFJSJKHDGHD]F
RKOILGHQLFSODRLFJNLBDU

DVH

DWOFDMOFODRLK^LF]SLDFOSHZHL

`B[DEFGHIJKLDMLoDFLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODGLNDataPtoDODGLNNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAu
HFDLMJQLoDMOFODMSJSHDIOFIN]MHDIOFDRKO^^LGHQLFSODFOFDGLhHFHSH^OoDRKOILGHQLFSHDRLFJNHDJDIJKHIODGHDGHRLFGLFSH
GLNNYJQQHFHMSKJZHOFLDU

DVH

DWO

DWOFDMOFODRLK^LF]SLDFOSHZHL
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`BfDEFGHIJKLDMLoDFLNNYJFFODGHDKHhLKHQLFSODGLNDataPtDODGLNNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuDHF
LMJQLoDMOFODMSJSHDIOFIN]MHoDIOFDMLFSLFZJDODJNSKODRKO^^LGHQLFSODGLhHFHSH^OoDRKOILGHQLFSHDRLFJNHDJDIJKHIODGH
GHRLFGLFSHDGLNNYJQQHFHMSKJZHOFLDU

DVH

DWO

DWOFDMOFODRLK^LF]SLDFOSHZHL

`�YSlsmUeUvdXmdYZleY\|_bYtneY|b|_bYXYtneeUYtlvdXmlYUmTdpXuunvdXmlYl
TuUtWUulmvUYZleY|c]y

�BCDEFGHIJKLDHNDF]QLKODGHDML\FJNJZHOFHDLhhLSS]JSLDGJNDbaPtDJNNYuE�DM]NNLDGHMh]FZHOFHDHFLKLFSHDNYJSS]JZHOFLDGLH
ataPtDODGLNNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuDU

�BXDEFGHIJKLDHNDF]QLKODGHDML\FJNJZHOFHDLhhLSS]JSLDGJNDbaPtDJNNYuK\JFODGHDEFGHKHZZODaONHSHIODU

�B[DEFGHIJKLDMLDHNDataPtoDODNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuoDTDMSJSODLNJlOKJSODHF
IONNJlOKJZHOFLDIOFDJNSKLDJQQHFHMSKJZHOFHDU

DVH

DWO

�B_DEFGHIJKLDMLDNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuDTDMSJSJDLNJlOKJSJDHFDIONNJlOKJZHOFLDODHF
IOOKGHFJQLFSODIOFDHDKLMROFMJlHNHDGLNNLDJNSKLDMLZHOFHDGLNDaEAuDU

DVH

DWO

[�jYcmZdpUulYtlYeUYVlttUYdmYUTTXYZleYWuXplttXYZdYsltTdXmlYZleYudtp�dXY�UYslmluUTX
ZlsedYloolTTd�Y�

pBCBCDV]NNJDIOFMJRL^ONLZZJDGLNDhLFOQLFODIOKK]SSH^ODU

DTDJ]QLFSJSJ

DTDGHQHF]HSJ

DTDKHQJMSJDHF^JKHJSJ

pBCBCBCDEFGHIJKLDNLDKJ\HOFHDGLNNJDKHMROMSJDLDHDhJSSOKHDInLDnJFFODGLSLKQHFJSODNYHFGHIJZHOFLDGL\NHDLhhLSSH

i

i

^`SSk^]
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pBCBXDV]NNJDIJRJIHSxDGHDHFGH^HG]JKLDLDhJKDLQLK\LKLDMHS]JZHOFHDGHDKHMInHODIOKK]SSH^ODLDGHDHFSLK^LFHKLDIOF
JGL\]JSHDKHQLGHDU

DTDJ]QLFSJSJ

DTDGHQHF]HSJ

DTDKHQJMSJDHF^JKHJSJ

pBCBXBCDEFGHIJKLDNLDKJ\HOFHDGLNNJDKHMROMSJDLDHDhJSSOKHDInLDnJFFODGLSLKQHFJSODNYHFGHIJZHOFLDGL\NHDLhhLSSH

pBCB[DV]NNJDKLR]SJZHOFLDGLNNYLFSLDU

DTDJ]QLFSJSJ

DTDGHQHF]HSJ

DTDKHQJMSJDHF^JKHJSJ

pBCB[BCDEFGHIJKLDNLDKJ\HOFHDGLNNJDKHMROMSJDLDHDhJSSOKHDInLDnJFFODGLSLKQHFJSODNYHFGHIJZHOFLDGL\NHDLhhLSSH

pBXDEFGHIJKLDNODMSJSODGHDJSS]JZHOFLDGLNDataPtoDODGLNNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuo
JSSKJ^LKMOD]FJD^JN]SJZHOFLDMHFSLSHIJDGLNDNH^LNNODLhhLSSH^ODGHDJSS]JZHOFLDGLNDaHJFODLDGLNNLDQHM]KLDHFDLMMO
IOFSLF]SLUDU

Ds]OFO

D�LGHO

DV]hhHIHLFSL

DWOFDM]hhHIHLFSL

pBXBCDEFGHIJKLDNLDKJ\HOFHDGLNNJDKHMROMSJDLGDHDhJSSOKHDInLDnJFFODGLSLKQHFJSODNYHFGHIJZHOFLDGLNDNH^LNNOoDJFInL
IOFDKHhLKHQLFSODJGDL^LFS]JNHDJMRLSSHDIKHSHIHoDFOFInTDNLDQOSH^JZHOFHDGLNNYL^LFS]JNLDMIOMSJQLFSODSKJDNLDQHM]KL
JSS]JSLDLDNLDQHM]KLDRKL^HMSLDGJNDataPtDODGJNNJDMLZHOFLDJFSHIOKK]ZHOFLDLDSKJMRJKLFZJDGLNDaEAuDU

pB[DEFGHIJKLoDJSSKJ^LKMOD]FJD^JN]SJZHOFLDMHFSLSHIJoDNYLMLKIHZHODGLNDK]ONODGHDHQR]NMODLDIOOKGHFJQLFSODGLNDbaPt
KHMRLSSODJNNJDQLMMJDHFDJSSODGLNDRKOILMMODGHD\LMSHOFLDGLNDKHMInHODU

DEGOFLO

DaJKZHJNQLFSLDHGOFLO

DWOFDHGOFLO

pB[BCDEFGHIJKLDNLDKJ\HOFHDGLNNJDKHMROMSJDLGDHDhJSSOKHDInLDnJFFODGLSLKQHFJSODNYHFGHIJZHOFLDGLNDNH^LNNODMHJDIOF
KHhLKHQLFSODJ\NHDL^LFS]JNHDR]FSHDGHDhOKZJDMHJDIOFDKHhLKHQLFSODJGDL^LFS]JNHDJMRLSSHDIKHSHIHDU

^`SSk^]

^`SSk^]

^`SSk^]

^`SSk^]
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	Denominazione Amministrazione / Ente / Società
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	Annualità
	A. Codice di comportamento
	A.1 Indicare se il codice di Comportamento è stato adottato *
	A.2 Indicare l'anno di adozione del Codice di Comportamento *
	A.3 Indicare se il Codice di Comportamento è stato aggiornato almeno una volta dopo la sua prima adozione *
	A.4 Indicare se il codice di comportamento contiene esclusivamente le disposizioni del D.P.R. n. 62/2013 *
	A.5 Indicare se sono stati adeguati gli atti di incarico e i contratti alle previsioni del Codice di Comportamento adottato (Cfr. Â§7.3 della Delibera ANAC n. 177/ 2020) *
	A.6 Indicare se sono state adottate misure che garantiscono l'attuazione del Codice di Comportamento adottato, tra cui *
	A.6.1 Formazione e sensibilizzazione sui contenuti del codice (cfr. art. 15, co. 5 e 5 bis DPR 62/20132 come modificato dal DPR 81/2023 circa la formazione del personale anche sui temi dell'etica pubblica e del comportamento etico) *
	A.6.2 Controlli e verifiche sull'attuazione del Codice di Comportamento
	A.7 Indicare se è stata approvata/inserita nel Codice di Comportamento una apposita procedura di rilevazione delle situazioni di conflitto di interessi potenziale o reale (Cfr. PNA 2019, Parte III, Â§ 1.4, pag 50 e Â§ 9 della Delibera ANAC n. 177/ 2020)

	B. Rotazione del personale
	Le domande relative alla misura ROTAZIONE ORDINARIA DEL PERSONALE non appaiono in quanto in fase di programmazione è stato specificato che la misura non è stata già attuata o programmata per l'anno di riferimento
	B.6 Indicare se l'ente, nell'anno di riferimento del PTPCT, o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO in esame, è stato interessato da un processo di riorganizzazione (anche se avviato in anni precedenti e recentemente concluso) o in corso *
	B.7 Indicare se, in presenza dei necessari presupposti, è stata realizzata la Rotazione Straordinaria del personale presso l'ente/amministrazione *
	B.8 Indicare se sono stati adottati attribuzioni di incarichi differenti, trasferimenti ad uffici diversi, trasferimenti di sede, di dipendenti per i quali sia stato disposto il giudizio per i delitti previsti dall'art. 3, comma 1, della L. n. 97/2001 *
	B.8.1 Indicare le unità di personale oggetto di misure ai sensi della L. n. 97/2001 nell'anno di riferimento *

	C. Conflitto di interessi
	C.1 Indicare se è stata adottata una procedura/regolamento/atto per l'adozione delle misure in materia di inconferibilità e incompatibilità per gli incarichi amministrativi di vertice, dirigenziali e le altre cariche specificate nel D.lgs. 39/2013 o, anche in assenza di procedura formalizzata, se la misura è stata attuata *
	C.2 Indicare se è stata adottata una procedura/regolamento/atto per l'adozione delle misure in materia di conferimento e autorizzazione (ex art. 53, co. 7 e 8, d.lgs. 165/2001) degli incarichi ai Dipendenti o, anche in assenza di procedura formalizzata, se la misura è stata attuata *
	C.2.1 Sebbene non ancora attuata, indicare se *
	C.3 Con riferimento alle misure su inconferibilità ed incompatibilità per gli incarichi amministrativi di vertice, dirigenziali e le altre cariche specificate nel D.lgs. 39/2013, indicare se nel PTPCT, o nella sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO, nell'atto o regolamento adottato sono esplicitate le direttive per l'attribuzione degli incarichi e la verifica tempestiva di insussistenza di cause ostative *
	C.4 Con riferimento alle misure su inconferibilità: Indicare il numero di dichiarazioni rese dagli interessati sull'insussistenza di cause di inconferibilità perventute nell'anno di riferimento del PTPCT o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO in esame *
	C.4.1 Indicare, nell'amministrazione, a chi si applica la misura sull'inconferibilità: *
	C.4.1.3.1 Specificare *
	C.5 Indicare se sono state effettuate verifiche sulla veridicità delle dichiarazioni rese dagli interessati sull'insussistenza di cause di inconferibilità *
	C.6 Con riferimento alle misure su incompabilità: Indicare il numero di dichiarazioni rese dagli interessati sull'insussistenza di cause di incompatibilità pervenute nell'anno di riferimento del PTPC o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO in esame *
	C.6.1 Indicare, nell'amministrazione, a chi si applica la misura sull'incompatibilità: *
	C.6.1.3.1 Specificare *
	C.7 Indicare se sono state effettuate verifiche sulla veridicità delle dichiarazioni rese dagli interessati sull'insussistenza di cause di incompatibilità *
	C.8 Con riferimento alle misure su inconferibilità ed incompatibilità per gli incarichi amministrativi di vertice, dirigenziali e le altre cariche specificate nel D.lgs. 39/2013, indicare se nel PTPCT, o nella sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO, nell'atto o regolamento adottato sono esplicitate direttive per effettuare controlli sui precedenti penali *
	C.9 Indicare se sono stati effettuati controlli sui precedenti penali nell'anno di riferimento del PTPC o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO in esame *
	C.11 Indicare se sono state disciplinate procedure per l'acquisizione e la verifica delle dichiarazioni di assenza di conflitto di interessi (e i relativi aggiornamenti al verificarsi di situazioni che determinano un mutamento di quanto precedentemente dichiarato) rese dal personale e dai consulenti e collaboratori *
	C.12 Indicare se nel corso dell'anno sono state rilevate ipotesi di conflitto di interessi. *

	D. Whistleblowing
	D.1 Indicare se è stata adottata la procedura per l'adozione della misura "Whistleblowing" o, anche in assenza di procedura formalizzata, se la misura è stata attuata *
	D.1.2 Indicare con quale modalità il segnalante può inoltrare la segnalazione: *
	D.2 Indicare attraverso quale tra i seguenti mezzi possono essere inoltrate le segnalazioni in forma scritta: *
	D.3	Indicare da quali soggetti possono pervenire le segnalazioni:*
	D.3.1	Solo dipendenti pubblici *
	D.3.2	Gli altri soggetti individuati dal dlgs 24/2023 (art. 3 ) e specificati nelle LLGG ANAC 311/2023 *

	E. Formazione
	E.1 Indicare se, nell'anno di riferimento del PTPCT o dalla sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO, è stata attuata la Formazione in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza *
	E.2 Indicare che tipo di formazione è stata erogata, nell'anno di riferimento, all'interno dell'ente e chi ha coinvolto *
	E.2.3 Formazione e sensibilizzazione sui contenuti del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza o sezione â€œRischi corruttivi e trasparenzaâ€� del PIAO
	E.2.3.1 Per le seguenti figure, indicare il numero medio di ore di formazione erogate
	E.3 Indicare se la formazione è stata erogata tramite
	E.4 Indicare se, per ogni corso di formazione, sono stati somministrati ai partecipanti presenti dei questionari finalizzati a misurare il loro livello di gradimento *
	E.4.1 Indicare se i corsi di formazione successivi sono stati programmati in funzione dei feedback ottenuti
	E.5 Indicare se la formazione è stata erogata da soggetti interni o esterni *
	E.5.1 Indicare chi ha erogato la formazione
	E.5.1.4.1 Specificare altro soggetto pubblico

	F. Trasparenza
	F.1 Indicare se sono stati svolti monitoraggi sulla pubblicazione dei dati così come previsti nel PTPC o nella sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO *
	F.1.1 Indicarne la periodicità *
	F.1.2.0 Indicare se è stata garantita trasparenza anche degli atti, dati e informazioni relativi al PNRR, da pubblicare secondo le indicazioni della RGS, mediante l'inserimento, nella corrispondente sottosezione di A.T., di un link che rinvia alla predetta sezione dedicata all'attuazione delle misure del PNRR (cfr. PNA 2022, Â§ 3 parte trasparenza) *
	F.1.2 Indicare se i monitoraggi hanno evidenziato irregolarità nella pubblicazione dei dati *
	F.2 Indicare se l'amministrazione ha realizzato l'informatizzazione del flusso per alimentare la pubblicazione dei dati nella sezione â€œAmministrazione trasparenteâ€� *
	F.3 Indicare se il sito istituzionale, relativamente alla sezione "Amministrazione trasparente", traccia il numero delle visite *
	F.4 Indicare se è stata adottata e pubblicata sul sito la procedura per la gestione delle richieste di accesso civico "semplice" *
	F.5 Indicare se sono pervenute richieste di accesso civico "semplice" (cfr. art. 5, co. 1 dlgs 33/2013) *
	F.5.1 Indicare il numero di richieste pervenute *
	F.5.1.1 Indicare il numero di richieste che hanno dato corso ad un adeguamento nella pubblicazione dei dati *
	F.6 Indicare se è stata adottata e pubblicata sul sito la procedura per la gestione delle richieste di accesso civico "generalizzato" (cfr. art. 5, co. 2 dlgs 33/2013) *
	F.7 Indicare se sono pervenute richieste di accesso civico "generalizzato" *
	F.8	Indicare se è stato istituito il registro degli accessi *
	F.8.1	Indicare se è stata rispettata l'indicazione che prevede di riportare nel registro l'esito delle istanze *
	F.9 Formulare un giudizio sul livello di adempimento degli obblighi di trasparenza indicando quali sono le principali inadempienze riscontrate nonchè i principali fattori che rallentano l'adempimento

	G. Svolgimento attività successiva cessazione lavoro (Pantouflage)
	G.1 Indicare se è stata adottata una procedura/regolamento/atto per l'adozione della misura "DIVIETI POST-EMPLOYMENT - PANTOUFLAGE" o, anche in assenza di procedura formalizzata, se la misura è stata attuata *
	G.1.2 Indicare se sono state effettuati controlli sull'attuazione della misura *
	G.1.3 Indicare se sono state adottate misure per il rispetto del divieto di pantouflage quali, ad esempio, la previsione di obblighi in capo al personale cessato di informare l'amministrazione degli incarichi assunti nei tre anni successivi alla cessazione: *

	H. Commissioni e conferimento incarichi in caso di condanna
	H.1 Indicare se, ai sensi dell'art. 35-bis del D.lgs. 165 del 2001, è stata adottata una procedura/regolamento/atto per l'adozione della misura "Commissioni, assegnazioni di uffici e conferimento di incarichi in caso di condanna per delitti contro le PA" o, anche in assenza di procedura formalizzata, se la misura è stata attuata *
	H.1.2 Indicare se sono pervenute segnalazioni relative alla violazione dei divieti contenuti nell'art. 35 bis del d.lgs. n. 165/2001 (partecipazione a commissioni e assegnazioni agli uffici ai soggetti condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati di cui al Capo I, Titolo II, Libro II, c.p.) *
	H.1.3 Indicare se sono state effettuati controlli sull'attuazione della misura *

	I. Patti di integrità
	I.1 Indicare se le amministrazioni predispongono e utilizzano protocolli di legalità o patti d'integrità per l'affidamento di commesse *
	I.1.2 Indicare il numero di Bandi in cui sono state inserite le clausole dei Patti di Integrità rispetto al totale dei bandi predisposti nell'anno di riferimento del PTPCT o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO in esame *
	I.1.3 Indicare in quanti contratti tra quelli stipulati nell'anno di riferimento del PTPCT, o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO, in esame sono state previste clausole sul rispetto dei Patti di Integrità *
	I.1.4 Indicare se sono stati effettuati controlli sull'attuazione della misura
	I.1.5 Indicare se ci sono stati casi di attivazione delle azioni di tutela previste in eventuali protocolli di legalità o patti di integrità inseriti nei contratti stipulati *

	L. Rapporti con portatori di interessi particolari
	Le domande relative alla misura RAPPORTI CON I PORTATORI DI INTERESSI PARTICOLARI non appaiono in quanto in fase di programmazione è stato specificato che la misura non è stata già attuata o programmata per l'anno di riferimento
	M. Attuazione delle misure generali
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	M.1.6	F. Altro (specificare)
	M.1.6.1 Specificare *
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	A. MISURE SPECIFICHE DI CONTROLLO
	In fase di programmazione non sono state previste MISURE SPECIFICHE DI CONTROLLO
	B. MISURE SPECIFICHE DI TRASPARENZA
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	C. MISURE SPECIFICHE DI DEFINIZIONE E PROMOZIONE DELL'ETICA E DI STANDARD DI COMPORTAMENTO
	In fase di programmazione non sono state previste MISURE SPECIFICHE DI DEFINIZIONE E PROMOZIONE DELL'ETICA E DI STANDARD DI COMPORTAMENTO
	D. MISURE SPECIFICHE DI REGOLAMENTAZIONE
	In fase di programmazione non sono state previste MISURE SPECIFICHE DI REGOLAMENTAZIONE
	E. MISURE SPECIFICHE DI SEMPLIFICAZIONE
	In fase di programmazione non sono state previste MISURE SPECIFICHE DI SEMPLIFICAZIONE
	F. MISURE SPECIFICHE DI FORMAZIONE
	In fase di programmazione non sono state previste MISURE SPECIFICHE DI FORMAZIONE
	G. MISURE SPECIFICHE DI ROTAZIONE
	In fase di programmazione non sono state previste MISURE SPECIFICHE DI ROTAZIONE
	H. MISURE SPECIFICHE DI DISCIPLINA DEL CONFLITTO DI INTERESSI
	In fase di programmazione non sono state previste MISURE SPECIFICHE DI DISCIPLINA DEL CONFLITTO DI INTERESSI
	I. ATTUAZIONE DELLE MISURE SPECIFICHE
	Le domande di chiusura relative all'ATTUAZIONE DELLE MISURE SPECIFICHE non appaiono in quanto è necessario prima rispondere alle domande precedenti relative all'attuazione delle singole misure
	A. Segnalazioni ricevute
	A.1 Indicare se, nel corso dell'anno di riferimento del PTPCT, o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO, sono pervenute segnalazioni per eventi corruttivi *

	B. Procedimenti Disciplinari
	B.1 Indicare se, nel corso dell'anno di riferimento del PTPCT, o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO, sono stati avviati procedimenti disciplinari per eventi corruttivi *

	C. Denunce
	C.1 Indicare se, nel corso dell'anno di riferimento del PTPCT, o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO, vi sono state denunce, riguardanti eventi corruttivi, a carico di dipendenti dell'amministrazione *

	D. Procedimenti Penali
	D.1 Indicare se, nell'anno di riferimento del PTPCT, o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO, l'amministrazione abbia avuto notizia da parte dei propri dipendenti di essere stati destinatari di un procedimento penale. *
	D.3 Indicare se, nell'anno di riferimento del PTPCT, o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO in esame, sono stati conclusi con provvedimento non definitivo, procedimenti penali a carico di dipendenti dell'amministrazione *
	D.5 Indicare se, nell'anno di riferimento del PTPCT o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO in esame, sono stati conclusi, con sentenza o altro provvedimento definitivo, procedimenti penali a carico di dipendenti dell'amministrazione *

	E. Segnalazioni del RPCT sul PTPCT o sulla sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO
	E.1 Indicare il numero di segnalazioni effettuate dal RPCT all'OIV sulle disfunzioni inerenti l'attuazione dei PTPCT o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO *
	E.2 Indicare il numero di segnalazioni effettuate dal RPCT all'Organo di Indirizzo Politico *
	E.3 Indicare se il PTPCT, o la sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO, è stato elaborato in collaborazione con altre amministrazioni *
	E.4 Indicare se la sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO è stata elaborata in collaborazione o in coordinamento con i responsabili delle altre sezioni del PIAO *

	F.1 Indicare se la messa in atto del processo di gestione del rischio ha generato degli effetti: *
	F.1.1 Sulla consapevolezza del fenomeno corruttivo *
	F.1.1.1 Indicare le ragioni della risposta e i fattori che hanno determinato l'indicazione degli effetti
	F.1.2 Sulla capacità di individuare e far emergere situazioni di rischio corruttivo e di intervenire con adeguati rimedi *
	F.1.2.1 Indicare le ragioni della risposta e i fattori che hanno determinato l'indicazione degli effetti
	F.1.3 Sulla reputazione dell'ente *
	F.1.3.1 Indicare le ragioni della risposta e i fattori che hanno determinato l'indicazione degli effetti
	F.2 Indicare lo stato di attuazione del PTPCT, o della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO, attraverso una valutazione sintetica del livello effettivo di attuazione del Piano e delle misure in esso contenute* *
	F.2.1 Indicare le ragioni della risposta ed i fattori che hanno determinato l'indicazione del livello, anche con riferimento ad eventuali aspetti critici, nonchè le motivazioni dell'eventuale scostamento tra le misure attuate e le misure previste dal PTPCT o dalla sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO *
	F.3 Indicare, attraverso una valutazione sintetica, l'esercizio del ruolo di impulso e coordinamento del RPCT rispetto alla messa in atto del processo di gestione del rischio *
	F.3.1 Indicare le ragioni della risposta ed i fattori che hanno determinato l'indicazione del livello sia con riferimento agli eventuali punti di forza sia con riferimento ad eventuali aspetti critici *


